ASSOCIATION D'ENTRAIDE DES SOIGNANTS, MEDICAUX-SOCIAUX ET
PERSONNELS SOCIAUX.
ADSPS

TITRE | Dénomination - Siége social - But et composition.

Article 1-1 Dénomination et siége social de I'assoclation.

L'association dite " Association D'entraide des soignants et des personnels sociaux” fondé le 11 septembre 2020,
déclarée régie par les dispositions de la lof du 1er juillet 1901, & son siége social 8 cité des chardons bleus 29160

CROZON

L'association peut étre transférée en tout autre lieu par décision de Fassemblée générale prise a la majorité des

membres présents ou par visioconférence.

Cette association a une légitimité sur le territoire national.

Article 1-2 Objets et buts de I'association.

Lesb ¥ ia t:
Aide aux soignants, médico-sociaux et personnels sociaux sur les contrats CDD, CDI, vacation, intérim et autres contrats

hors libéraux.
Ecoute, entraide, conseil.

Saisie des tutelles locales, régionales, nationales, européennes.
Saisie de la justice si les fonds le permettent.

Tout acte contraire aux bonnes mosurs ou contraire & la loi ne peut étre défendu.
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Article 1-3: Composition de l'association.

L'association est composée de membres actifs adhérent a cette association, 4 condition de remplir les critéres de

professions.

-Les personnes retraitées de la Santé du Médico-social ou Social peuvent de droit étre adhérents bienfaiteurs de

l'association.

Le montant de I'adhésion est fixé chaque année par le bureau et voté en assemblée générale.

L'association pourra évoluer vers d'autres professions par décision du conseil d'administration.

Article 14 Perte de la gualité de membre de I'association.

La perte de la qualité de membre
survient :

Démission

Radiation prononcée par les élus présent du bureau de l'association et des membres présents du consei

d'administration, pour motif grave.

En cas de décés

En cas de non paiement de la cotisation a la date anniversaire
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Titre Il: 'assemblée généraie.

s les membres de 'associ i
Tox;t - cons:?g?n S? r‘éum?sent €n assemblée générale au moins une fois par an et & chaque fois qu'is
s0 o = _‘ administration ,par le Prasident de I'association ou sur la demande du quartdes
membres de Fassociation & jour de |eyr Cotisation pour 'exercice concemé
Les convocations sont faites au moing 15 jours 3 I

postale si la personne refuse I'envoi par courrigr

Au vu du périmétre national de l'association I

. assemblée peut atre faite par téléphone ou visiocon
ol les moyens techniques le p ermettent. P P! nférence dans la mesure

Les membres du.(?onsell d'administration sont élus tous les quatre ans ou sur démission du membre ou en cas de
souhait de la moitié des membres cotisants du conseil d'administration.
L'assemblée générale vote les rapports sur la gestion du conseil d'

) i administration, sur la situation financiére, et morale de
I'association, sur les éventuelles exclusions.

Les votes pourront atre comptabilisés & main levée en cas de presence ou par mail des personnes connectées lors de la
réunion en cas de réunion par visioconférence ou téléphone.

Titre lll: Le Conseil d'Administration.

Article lil-: Composition et renouvellement du Conseil d'Administration.

L'association est gérée et administrée par un Conseil d'administration composé de la manigre suivante:

Le conseil d'administration est &lu par 'ensemble des adhérents & jour de leur cotisation de I'année civile avec 3

personnes titulaires et 3 personnes suppléantes, toute personne titulaire ou suppléante peut &tre & chaque réunion, avec
possibilité de voter en cas d'absence de la personne titulaire.

Toute personne étant majeure et n'excédant pas 'age légal de retraite en cours peut se porter candidat .

-Le conseil d'administration peut par simple réunion de celui -ci , ouvrir des fonctions telles que responsable
communication etc...
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Article l-I1: Fonctions du conseil d'administratior. \;3 Qg?
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Le conseil d'administration effectue les actes et dpérations expressément réservées a I'assemblée générale:

Il définit les orientations de l'association,

Il détermine et contrdle la gestion matérielle le cas échéant, administrative et financiére de l'association, ‘
Il présente chaque année les Comptes lors de I'assembige générale pour approbation.

Il présente je bilan des actions Passées ou en cours,

Il décide q'aller en justice pour défendre yn salarié.

Il décide de la Médiatisation des éventuels dossiers.

Article Iij-v ; LE BUREAU

le Bureau est élu a lissue dy conseil d'administration Pour quatre ang et rééligible ou en cas de démission ou de
demande dy quart des cotisants de l'association,

le bureau est constitug

d'un président

d'un trésorier

d'un secrétaire

d'un chargé de communication

d'un responsable informatique
Chacun pouvant étre secondé par un adjoint.
Les fonctions de Président et de Trésoriers impliquent une responsabilité civile et pénae.

Pour permettre le renouvellement de leurs titulaires, les fonctions de Président et de trésorier ne peuvent étre assurées
Plus de quatre fois consécutives par la méme personne

Le bureau est révocable en cours de mandat par vote du conseil d'administration a la majorité des membres.

Le bureau se réunit autant de fois que nécessaire ou en cas de demande d'un des membres,
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Lreau est l'organe d'exécution et applique les directives du conseil d'administration.

e bureau prépare la réunion du Conseil d'Administrafion.

Le Président ordonne les dépenses et représente I'Association en justice et dans tous les actes de la vie civile.

La Trésorier, sous le contrdle du Conseil d'Administration, est responsable de la gestion des fonds et de la tenue au jour.

TITRE IV: RESSOURCES DE L'ASSOCIATION.
Article IV-l Origines des ressources

Les ressources de I'association sont constituées par:

Les cotisations

Les subventions qui peuvent lui &tre accordées par des organismes publics ou prives.

les Dons

_ D'une facon générale, toutes ressources permises par la loi, avec I'agrément, le cas échéant de l'autorité compétente.

- Sont exclues toutes donations de partis politiques, le conseil d'administration se réservant le droit de refuser des
donations.

TITRE V Approbation ou modification des statuts. dissolution de l'association.

Article V- Approbation ou modification des statuts de 'association.

Ces présents statuts doivent faire I'objet des déclarations et publications prescrites par la loi du 1er juillet 1901.

Les statuts ne pourront &tre modifiés qu'a la majorité des trols quarts des membres de l'association présents ou
représentés, réunis en assemblée générale.
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Article V-II Dissolution de I'association.

: ; i ignera un ou Plusieyrg
gt conseil d'administration désign
En cas de dissolution volontaire, statutaire ou prononcée en p,'lshoe. =
llquidateurs chargés de realiser fes biens acquis par l'association.

R i des membres de
. ajorité des trois quart
L'assemblée générale extraordinaire qui prononcera Ia liquidation statuera & la maj
l'association présents oy repi

i igatoirement attribué & une ou
résentés, et décidera de I'emploi de I'actif net qui sera obligatoirem
Plusieurs associations poursuivant des buts similaires.

Statuts mis jour lors de 1a deuxiéme assembige générale de |

association Adsps qui a eu lieu en
téléconférence le 4 janvier 2022

Le président La trésoriére

ludovie Boillon Aurore Marco

Le secrétaire Conseil d'administration
Hugo Chachoys Agnés Slaiher
zZ = _
La secrétajre adjointe Chargée de Communicatiop
Sfia Ait Said Sophie Coster

=
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Réglement intérieur de 1'association ADSPS.

L'sssociation est lol 1901 & but non lucratif.

Lea membres du bureau sont
AURORE D'ANGELO-MARCO ftrésoriére
ELODIE TERRANA Chargée de Communication
DIMITRI DELERUE
LUDOVIC BOILLON Président de l'association.

L'association doit constituer un consell d'administration composé de 6 titulaires, 6 suppléants.
Les membres du bureau sont membres du consell d’administration.

Le but de I'sssociation
Alde, Pécoute

Consell juridique
Justice s/ besoin et s/ les ressources financiéres le permettent.

Le tarif est fixé & 15 euros par année civile.
Les moyens de paiements peuvent étre par chéque ou 4 privilégler virement bancaire.

Les informations recues ou tranemises sur le groupe facebook de I'association sont confidentielles et doivent
rester & la discrétion des membres de I'association.

Toutes informations regues par un membre du bureau sont confidentielies et soumises au secret.

Le groupe facebook ADSPS n'est ouvert qu'aux membres de 'association.

Les deveirs de I'adhérent

Respect de la confidentialieé.
Attitude respectucuse.
Propos non agressif ou d'usage & porter le discrédit sur un sutre membre.
A jour de sa cotisation pour F'année civile.

Nom Prénom : Date

Signature de 'adhérent



Association de Défense des Soignants et Personnels Sociaux

Bulletin d’adhésion
A remplir par I'adhérent

Nom :

Prénom :

Adresse domicile
Code Postal
Ville :

Téléphone :

Adresse mail :
INTERIM : CDD:
Adresse Facebook :

CDI:

Profession :
Je sonhaite devenir membre, et autorise I'ADSPS a utiliser mon adresse mail pour toute information en
rapport avec cefte association, de ce fait je renonce & mes droits Réglement Général sur la Protections des
Données.

A ce ftitre, je déclare reconnaitre 'objet de I'association, et en avoir accopté les statuts ainsi que le réglement
g intérieur qui m'ont éé transmis lors de ma demande de renseignement.
Tai pris bonne note des droits et des devoirs des membres de I'association et accepte de verser ma cotisation
pour l'année en cours

Date :
Signature
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Liberté » Egalité + Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE
SOUS-PREFECTURE DE BREST

Pdle de la réglementation générale
Greffe des associations
3 rue Parmentier

29200 BREST
Tél : 02.98.00.97.96
Mél - sp-brest-associations@finistere.gouv.fr

R 02007020 Récépissé de Déclaration de MODIFICATION

est a rappeler dans toute

de I'association n° W292007620

correspondance

Vu la loi du 1er Juillet 1901 relative au contrat d'assocaation
Vu le décret du 16 Aodt 1901 portant réglement d'administration publique pour I'exécution de la loi precrlée

Le Sous-préfet de Brest

donne récépissé a Monsieur le Président

d'une déclaration en date du: 09 mars 2022

faisant connaitre le(s) changement(s) suivant(s) :
DIRIGEANTS, SIEGE

dans l'association dont le titre est :
ASSOCIATION D'ENTRAIDE DES SOIGNANTS ET DES PERSONNELS SOCIAUX

dont le nouveau siége social est situé : 8 cité Cité des chardons bleue
29160 Crozon

Décision(s) prise(s) le(s) : 04 janvier 2022
liste des dirigeants

Piéces fournies :
Procés-verbal
Statuts
BREST, le 09 mars 2022 Le Sous-préfet,
' Pour le Sows-Préfe,
La Chef de Pdle
f s
A el
T sl
Christine TASSET

Loi du 1 juillet 1901, article 5 - al 56 et 7 - Décret du 16 aodt 1901, article 3
aux tiers qu' ‘a partir du jour oui ils auront été déclarés.

Les associations mnu:nu:s de faire connaitre, dans les trois mois, tous les changements survenus dans leur administration ou leur direction, ainsi que toules les modifications apportées a leurs statuts.

Ces

Loi du 1 juillet 1901 unlcle 8-all :

Seront punis d'une amende de 1500 € en premiére infraction, et, en cas de récidive, ceux qui auront contrevenu aux dispositions de l'article 5

L'insertion au Journal Officiel des modifications portant sur le titre, I'objet, le siége social d'une association est facultative. Elle ne peut étre exigée des tiers car le récépissé délivré par les services
inataires sont les services

NOTA
préfectoraux fait foi dans tous les cas. '
La loi 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative 4 I'informatique, aux fichiers et aux libertés, s'applique & la déclaration relative & votre iation dont les d
préfectoraux et les services de I'Etat com:nm#s L'article 4 de cette lol vous garantit un 'drol daccis et de rectification. Celui-ci peut s'exercer auprés du préfet ou du sous-préfet de
ion, pour les données & F les | physiques d comme étant chargées de sa direction ou de son

‘arrondissement du siége de votre
administration.



